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2010 2011 2012 2013 2014
N % N % N % N % N %

Professional 4793 56 6475 68 4629 48 4453 49 4183 49

Self-organizing 2420 23 1537 19 1873 20 1644 22 1721 23

Interpersonal 1723 18 1572 17 1525 15 1460 14 1676 17

Offi ce skills 251 2 176 2 2046 17 1871 18 1930 18

IT skills 919 12 787 9 904 10 809 8 731 8

Technical skills 524 5 490 5 834 9 754 9 762 9

Language skills 565 5 469 4 516 4 380 3 384 4

Qualifi cation skills 553 4 584 4 697 6 473 4 356 4

Cognitive skills 217 3 138 2 249 3 267 4 265 4

Managerial skills 389 1 311 2 442 2 343 3 523 6

Other 436 2 22 0 155 1 199 2 219 2

Artistic skills 29 0 13 0 61 1 52 1 56 1

Manual skills 73 1 45 1 52 1 54 1 50 0

Flexibility skills 61 0 51 0 56 1 45 0 21 0

Math skills 14 0 6 0 20 1 9 0 24 0
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the share of people 30 years of age the share of persons under 25 years of age









w w w. c p s d i a l o g . g o v. p l
Centrum Partnerstwa Spo³ecznego „DIALOG” im. A. B¹czkowskiego - zapewnia profesjonaln¹ obs³ugê 
oraz pe³n¹ infrastrukturê do przeprowadzenia konferencji, debat i szkoleñ.

Centrum nasze to o�rodek badawczo-doradczy o �wietnej lokalizacji. Miejsce wielu spotkañ
np. Rady Dialogu Spo³ecznego. Tu organizowane s¹ konferencje, seminaria i warsztaty partnerów dialogu 
spo³ecznego, s³u¿y mediacjom spo³ecznym, wspiera porozumienie spo³eczne.

• Gwarantujemy organizacjê konferencji i spotkañ na najwy¿szym poziomie.
• Posiadamy nowoczesne zaplecze konferencyjno-noclegowe.
• Oferujemy 6 klimatyzowanych sal konferencyjnych. 
• Zapewniamy nowoczesne wyposa¿enie konferencyjne: sprzêt nag³a�niaj¹cy, kabiny do t³umaczeñ 

symultanicznych, ³¹cze internetowe, sprzêt komputerowy i multimedialny wraz z profesjonaln¹ 
obs³ug¹ techniczn¹.

Ponad to oferujemy:
• us³ugi cateringowe;
• 44 miejsca noclegowe - pokoje wyposa¿one w telewizjê kablow¹ i pe³en wêze³ sanitarny;
• go�cie mog¹ korzystaæ z bezprzewodowego internetu, sali restauracyjnej i parkingu.
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